
研
究
ノ
ー
ト

プ
ラ
ン
・
コ
ン
タ
ブ
ル
に
お
け
る

　
　
　
　
　
　
　
　
勘
定
分
類
と
各
勘
定
の
機
能
㈲

　
　
　
ー
フ
ラ
ン
ス
会
計
制
度
研
究
の
一
齣
－
－

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
斉
　
　
藤
　
　
昭
　
　
雄

ク
ラ
ス
四
　
対
人
勘
定

　
期
間
損
益
計
算
の
観
点
か
ら
す
れ
ば
、
4
8
の
「
調
整
勘
定
」
を
除
い
て
、
ク
ラ
ス
四
に
属
す
る
諸
勘
定
は
、
次
の
ク
ラ
ス
五
の
そ

れ
ら
と
共
に
、
そ
れ
程
大
き
な
意
味
合
い
を
持
つ
も
の
は
な
い
。
し
か
し
、
こ
の
ク
ラ
ス
四
は
、
フ
ラ
ン
ス
の
企
業
に
か
か
わ
る

ー
従
っ
て
企
業
会
計
に
も
直
接
影
響
を
及
ぼ
す
ー
諸
制
度
の
特
質
を
探
る
に
は
、
絶
好
の
場
を
提
供
し
て
い
る
。
こ
こ
で
の
わ

れ
わ
れ
の
検
討
は
、
主
と
し
て
そ
う
い
う
側
面
に
つ
い
て
な
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。
そ
の
こ
と
が
、
フ
ラ
ン
ス
の
企
業
会
計
が
置
か

れ
て
い
る
状
況
の
一
面
を
解
明
す
る
こ
と
に
な
り
、
ひ
い
て
は
フ
ラ
ン
ス
会
計
制
度
を
よ
り
深
く
理
解
す
る
こ
と
に
も
な
る
と
思
え

　
　
　
　
プ
ラ
ン
・
コ
ン
タ
ブ
ル
に
お
け
る
勘
定
分
類
と
各
勘
定
の
機
能
　
㈲
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る
か
ら
で
あ
る
。

　
と
こ
ろ
で
、
ク
ラ
ス
四
の
「
対
人
勘
定
」
は
、
「
一
般
に
短
期
的
に
な
さ
れ
、

専
ら
金
融
上
の
も
の
以
外
の
取
引
に
結
び
つ
い
た
債
権
と
債
務
を
記
録
す
る
」

（
L
e
s

c
o
m
p
t
e
s

d
e

l
a

c
l
a
s
s
e

4

e
n
r
e
g
i
s
t
r
e
n
t

l
e
s

c
r
e
a
n
c
e
s

e
t

d
e
t
t
e
s

l
i
e
e
s

a

d
e
s

o
p
e
r
a
t
i
o
n
s

n
o
n

e
x
c
l
u
s
i
v
e
m
e
n
t

f
i
n
a
n
c
i
e
r
e
s

f
a
i
t
e
s

e
n

g
e
n
e
r
a
l

a

c
o
u
r
t

t
e
r
m
e
）
も
の
で
あ
る
。

　
二
桁
の
数
字
で
表
わ
さ
れ
る
カ
ド
ル
・
コ
ン
タ
ブ
ル
の
水
準
で
見
る
限
り
、
従

来
の
プ
ラ
ン
・
コ
ン
タ
ブ
ル
と
の
間
に
そ
れ
程
大
き
な
変
化
は
見
ら
れ
な
い
。
主

た
る
変
更
は
、
次
の
三
点
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
第
一
に
、

4 0
、

4 1
及
び

4 2
の

　
「
仕
入
先
・
購
入
先
」
「
得
意
先
」
及
び
「
従
業
員
」
に
そ
れ
ぞ
れ
「
及
び
関
連

勘
定
」
（
《
e
t

c
o
m
p
t
e
s

r
a
t
t
a
c
h
e
s
》
）
と
い
う
表
現
が
付
加
さ
れ
た
。
第
二
に
、
従

来
の
「
国
家
」
に
関
す
る
諸
勘
定
に
先
立
っ
て
社
会
保
障
関
係
が
独
立
項
目
と
し

て
取
扱
わ
れ
る
こ
と
に
な
っ
た
。
第
三
に
経
過
勘
定
が
ひ
と
つ
に
ま
と
め
ら
れ

た
。
そ
し
て
第
四
に
、
他
の
諸
ク
ラ
ス
と
同
様
に
、
末
尾
の
コ
ー
ド
（

4 9
）
は
、

「
減
価
引
当
金
」
勘
定
に
充
て
ら
れ
た
。

　
こ
れ
ら
の
変
更
の
う
ち
、
第
二
の
点
は
、
社
会
保
障
が
近
年
重
要
性
を
増
し
て
来
た
こ
と
の
あ
ら
わ
れ
で
あ
り
、
第
三
は
、
コ
ー

ド
の
使
用
の
整
理
に
よ
る
も
の
で
あ
り
、
第
四
は
、
各
ク
ラ
ス
の
末
尾
に
「
減
価
引
当
金
」
を
一
括
す
る
と
い
う
今
回
の
プ
ラ
ン
の

対人勘定の分類
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方
針
に
よ
る
も
の
で
あ
っ
て
、
い
ず
れ
も
会
計
学
的
に
と
り
立
て
て
論
ず
る
程
の
も
の
は
な
い
よ
う
に
思
え
る
。
と
い
う
こ
と
は
、

こ
の
カ
ド
ル
・
コ
ン
タ
ブ
ル
の
水
準
に
お
い
て
、
検
討
に
値
す
る
こ
と
は
、
「
及
び
関
連
勘
定
」
と
い
う
言
葉
の
付
加
に
つ
い
て
で

あ
る
。
そ
し
て
、
そ
れ
は
た
ま
た
ま
、
ク
ラ
ス
四
の
配
列
の
中
で
は
初
め
の
三
つ
の
コ
ー
ド
に
係
わ
る
こ
と
で
あ
る
。
そ
こ
で
本
稿

で
は
、
最
初
に
特
に
そ
の
点
を
意
識
し
な
が
ら
、
そ
れ
ら
三
つ
の
コ
ー
ド
に
関
す
る
諸
勘
定
の
検
討
を
す
る
こ
と
に
し
て
、
そ
の
あ

と
順
次
各
コ
ー
ド
の
内
容
を
検
討
し
て
み
た
い
と
思
う
。
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肛
　
仕
入
先
・
購
入
先
及
び
関
連
勘
定
（
F
o
u
r
n
i
s
s
e
u
r
s

e
t
8
m
p
t
e
s
r
a
t
t
a
c
h
e
s
）

　
　
　
得
意
先
及
び
関
連
勘
定
（
c
F
n
t
s

e
t
c
o
m
p
t
e
s
r
a
t
t
a
c
h
e
s
）

　
仕
入
先
や
得
意
先
に
関
す
る
債
権
・
債
務
の
処
遇
に
つ
い
て
の
変
化
は
、
叙
上
の
よ
う
に
、
「
及
び
関
連
勘
定
」
の
付
加
に
端
的

に
表
わ
れ
て
い
る
。
こ
れ
は
、
主
と
し
て
、
従
来
ク
ラ
ス
五
の
財
務
勘
定
に
含
め
ら
れ
て
い
た
手
形
を
念
頭
に
置
い
た
も
の
で
あ

る
。
し
か
し
な
が
ら
、
改
訂
プ
ラ
ン
の
こ
の
よ
う
な
対
処
の
仕
方
に
対
し
て
は
、
疑
問
が
投
げ
か
け
ら
れ
て
い
る
。
た
と
え
ば
、
Ｈ

・
キ
ュ
ル
マ
ン
に
ょ
れ
ば
、
次
の
二
点
で
問
題
が
あ
る
と
い
う
。

　
ま
ず
第
一
に
、
商
業
手
形
は
、
旧
プ
ラ
ン
で
は
、
そ
の
性
格
を
基
準
に
し
て
財
務
勘
定
（
つ
ま
り
ク
ラ
ス
五
）
に
含
め
ら
れ
て
い

た
が
、
改
訂
プ
ラ
ン
に
お
い
て
は
、
関
係
す
る
対
人
へ
の
関
連
を
基
準
に
し
て
分
類
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
た
の
で
、
フ
ラ
ン
ス
法
の

も
と
で
は
、
債
権
・
債
務
の
期
限
延
長
の
場
合
に
振
出
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
商
業
手
形
の
性
格
を
、
誤
認
す
る
こ
と
に
な
る
と
い

う
。
こ
の
キ
ュ
ル
マ
ン
の
指
摘
は
、
や
や
明
確
さ
を
欠
く
が
、
次
の
よ
う
な
こ
と
を
言
っ
て
い
る
の
で
あ
ろ
う
。
す
な
わ
ち
、
支
払

期
日
の
延
期
の
た
め
に
振
出
さ
れ
る
手
形
は
、
最
早
営
業
債
権
（
な
い
し
債
務
）
の
性
格
を
失
っ
て
、
金
融
上
の
取
引
と
し
て
生
じ

た
も
の
と
見
る
べ
き
で
あ
り
、
従
っ
て
、
「
専
ら
金
融
上
の
も
の
以
外
の
も
の
」
を
収
容
す
る
と
い
う
ク
ラ
ス
四
に
は
馴
染
ま
な
い

の
で
は
な
い
か
、
と
。

　
改
訂
プ
ラ
ン
は
、
勘
定
体
系
（
P
l
a
n

d
e
c
o
m
p
t
a
）
を
提
示
す
る
に
当
っ
て
、
そ
の
分
類
基
準
に
つ
い
て
次
の
よ
う
に
述
べ
て
い

る
。
「
勘
定
体
系
に
お
い
て
採
ら
れ
て
い
る
取
引
分
類
の
一
貫
し
た
基
準
は
、
諸
勘
定
が
収
容
さ
れ
る
ク
ラ
ス
と
、
二
桁
数
字
の
諸
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仕入先・得意先等に関する勘定分類
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勘
定
（
＝
主
要
勘
定
体
系
－
筆
者
注
）
の
、
取
引
の
経
済
的
な
カ
テ
ゴ
リ
ー
に
関
連
し
て
の
内
部
的
な
同
質
性
を
保
証
す
る
も
の
で

あ
る
」
（
改
訂
プ
ラ
ン
五
五
ぺ
ー
ジ
）
。
そ
し
て
そ
の
一
般
基
準
に
は
、
特
に
ク
ラ
ス
四
に
関
す
る
脚
注
が
つ
い
て
い
て
、
次
の
よ
う
な

説
明
が
な
さ
れ
て
い
る
。

　
「
従
っ
て
、
勘
定
体
系
に
あ
ら
わ
れ
る
″
関
連
勘
定
″
と
い
う
概
念
は
、
同
一
の
経
済
主
体
に
係
わ
る
す
べ
て
の
取
引
の
目
録
作

り
（
r
e
c
e
n
s
e
m
e
n
t
）
を
保
証
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
る
。
例
え
ば
、
4
0
勘
定
は
、
買
掛
金
、
支
払
手
形
、
未
請
求
債
務
（
場
合

に
よ
っ
て
は
未
払
利
息
を
含
む
未
払
費
用
）
等
の
、
仕
入
先
・
購
入
先
に
対
す
る
す
べ
て
の
債
務
を
収
容
す
る
。
」

　
か
く
し
て
、
改
定
プ
ラ
ン
は
、
ク
ラ
ス
四
に
つ
い
て
は
、
「
取
引
の
経
済
的
な
カ
テ
ゴ
リ
ー
の
同
質
性
」
を
、
「
同
一
の
経
済
主

体
と
の
取
引
」
に
求
め
、
営
業
取
引
に
関
す
る
各
債
権
者
・
債
務
者
の
債
権
・
債
務
は
、
こ
こ
に
一
括
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
、
と
し

て
い
る
の
で
あ
る
。

　
し
か
る
に
キ
ュ
ル
マ
ン
は
、
同
一
経
済
主
体
に
係
わ
る
取
引
で
あ
っ
て
も
、
期
限
延
長
の
た
め
の
手
形
の
振
出
し
は
、
「
専
ら
金

融
上
の
も
の
」
と
考
え
る
べ
き
で
あ
っ
て
、
む
し
ろ
従
来
の
よ
う
に
、
ク
ラ
ス
五
に
属
す
る
も
の
と
考
え
る
べ
き
で
あ
る
と
主
張
し

て
い
る
。
し
か
し
、
わ
れ
わ
れ
の
見
る
と
こ
ろ
で
は
、
手
形
の
振
出
し
も
ま
た
、
そ
れ
が
商
業
手
形
で
あ
る
以
上
―
従
っ
て
、
営

業
債
権
・
債
務
の
期
限
延
長
の
た
め
の
手
形
振
出
し
を
含
め
て
ー
、
売
上
債
権
・
債
務
の
範
疇
に
属
す
る
も
の
と
考
え
て
良
い
の

で
は
な
か
ろ
う
か
。
金
融
取
引
の
性
格
を
強
く
持
つ
、
期
限
廷
長
の
た
め
の
手
形
振
出
し
の
場
合
、
そ
う
い
う
手
形
の
割
引
や
裏
書

等
の
金
融
的
な
手
段
に
ゆ
だ
ね
る
こ
と
は
む
し
ろ
困
難
な
は
ず
で
あ
る
し
、
将
来
不
良
債
権
に
転
ず
る
可
能
性
も
比
較
的
高
い
は
ず

で
あ
る
。
そ
し
て
、
不
良
債
権
が
ク
ラ
ス
四
（
4
1
6
勘
定
）
に
含
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
を
考
え
合
せ
る
と
、
そ
れ
ら
を
こ
の
ク
ラ
ス
に

含
め
る
こ
と
は
、
む
し
ろ
一
貫
し
た
措
置
で
あ
る
と
言
え
る
の
で
は
あ
る
ま
い
か
。
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ま
た
、
Ｈ
・
キ
ュ
ル
マ
ン
は
、
手
形
の
管
理
の
問
題
に
注
目
し
て
、
次
の
よ
う
に
指
摘
し
て
い
る
。

　
旧
プ
ラ
ン
で
は
、
手
形
勘
定
は
、
三
桁
の
数
字
で
コ
ー
ド
化
さ
れ
て
お
り
、
下
位
勘
定
に
つ
い
て
は
特
に
指
示
が
無
い
の
で
、
手

形
が
現
実
に
置
か
れ
て
い
る
状
況
に
応
じ
て
ー
た
と
え
ば
引
受
手
形
、
割
引
手
形
、
取
立
手
形
、
更
改
手
形
の
よ
う
な
ｌ
、
下

位
勘
定
を
設
定
す
る
こ
と
が
可
能
で
あ
っ
た
。
そ
れ
ら
の
下
位
勘
定
は
、
手
形
残
高
を
実
際
に
確
認
す
る
こ
と
を
容
易
に
し
、
管
理

に
適
す
る
も
の
と
な
る
は
ず
で
あ
る
。
し
か
る
に
、
改
訂
プ
ラ
ン
に
お
い
て
は
、
手
形
勘
定
に
は
四
桁
の
数
字
の
コ
ー
ド
が
予
定
さ

れ
て
い
る
が
、
そ
れ
は
、
邦
貨
建
か
外
貨
建
か
、
ま
た
支
払
期
限
は
短
・
中
・
長
期
の
い
ず
れ
で
あ
る
か
と
い
っ
た
区
別
を
す
る
た

め
の
も
の
で
あ
っ
て
、
ス
ト
ッ
ク
勘
定
の
性
格
を
失
っ
て
し
ま
っ
て
い
る
。
と
い
う
こ
と
は
、
手
形
の
管
理
を
困
難
に
す
る
ば
か
り

か
、
不
正
な
会
計
操
作
の
温
床
と
も
な
ろ
う
。

　
こ
の
批
判
は
、
手
形
勘
定
が
ク
ラ
ス
五
か
ら
四
に
移
さ
れ
た
こ
と
自
体
の
非
を
問
題
に
し
て
い
る
の
で
は
な
く
、
そ
れ
と
併
せ
て

な
さ
れ
た
取
扱
上
の
相
違
を
問
題
に
し
て
い
る
わ
け
で
あ
る
が
、
こ
の
批
判
そ
の
も
の
は
、
フ
ラ
ン
ス
会
計
の
お
か
れ
て
い
る
状
況

か
ら
す
れ
ば
首
肯
し
う
る
と
こ
ろ
で
は
な
い
か
と
思
う
。
け
だ
し
、
フ
ラ
ン
ス
で
は
今
な
お
財
産
と
し
て
の
資
産
の
性
格
、
す
な
わ

ち
資
産
の
も
つ
物
理
的
な
状
況
を
重
視
す
る
立
場
が
貫
か
れ
て
お
り
、
た
と
え
ば
棚
卸
資
産
に
つ
い
て
は
、
Ｆ
Ｉ
Ｆ
Ｏ
こ
そ
が
、
現

実
の
物
の
流
れ
を
反
映
す
る
も
の
と
し
て
、
大
い
に
推
奨
さ
れ
て
い
る
こ
と
な
ど
を
考
え
る
と
、
そ
れ
ら
と
の
一
貫
性
か
ら
し
て
、

キ
ュ
ル
マ
ン
の
指
摘
は
妥
当
な
も
の
と
思
え
る
か
ら
で
あ
る
。
そ
の
証
拠
に
、
一
九
七
九
年
の
改
訂
プ
ラ
ン
案
を
対
象
に
し
て
な
さ

れ
た
こ
の
キ
ュ
ル
マ
ン
の
批
判
に
応
え
る
形
で
、
一
九
八
二
年
版
の
改
訂
プ
ラ
ン
に
お
い
て
は
、
ク
ラ
ス
五
の
財
務
勘
定
に
お
い

て
、
取
立
手
形
と
割
引
大
大
と
が
予
定
さ
れ
る
と
こ
ろ
と
な
っ
た
。
手
形
の
更
改
に
つ
い
て
は
明
示
さ
れ
て
い
な
い
が
、
先
の
キ
ュ

ル
マ
ン
の
批
判
に
つ
い
て
の
検
討
か
ら
も
明
ら
か
な
よ
う
に
、
こ
れ
は
依
然
と
し
て
、
ク
ラ
ス
四
の
「
受
取
手
形
」
な
い
し
「
支
払
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手
形
」
と
し
て
処
理
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。

　
叙
上
の
よ
う
に
、
若
干
の
動
揺
は
見
ら
れ
は
す
る
け
れ
ど
も
、
「
対
人
」
勘
定
を
設
け
て
、
相
変
ら
ず
取
引
相
手
を
会
計
上
強
く

意
識
し
続
け
て
い
る
以
上
、
売
上
債
権
（
な
い
し
仕
入
債
務
）
と
し
て
同
質
の
手
形
に
よ
る
債
権
・
債
務
を
ク
ラ
ス
四
に
含
め
る
こ
と

は
、
む
し
ろ
当
然
の
帰
結
で
は
な
か
ろ
う
か
。
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従　業　員　勘　定　の　分　類

　
卵
　
従
業
員
及
び
関
連
勘
定
（
P
e
r
s
o
n
n
e
l

e
t

c
o
m
p
t
e
s
r
a
t
t
a
c
h
e
s
）

　
従
業
員
勘
定
に
も
ま
た
「
及
び
関
連
勘
定
」
と
い
う
言
葉
が
つ
け

加
わ
っ
た
が
、
そ
の
内
容
は
仕
入
先
や
購
入
先
の
場
合
と
は
異
な
る
。

す
な
わ
ち
、
こ
こ
で
の
関
連
勘
定
は
、
企
業
を
取
巻
く
社
会
的
な
諸

制
度
が
従
業
員
と
の
関
係
で
債
権
や
債
務
（
特
に
後
者
）
を
生
ず
る

機
会
が
多
く
な
っ
た
こ
と
を
配
慮
し
た
も
の
で
あ
る
。
そ
の
こ
と
を

念
頭
に
置
き
な
が
ら
、
従
業
員
に
関
す
る
諸
勘
定
の
内
容
を
順
次
検

討
し
て
み
た
い
と
思
う
。

　
ま
ず
、
冒
頭
に
表
わ
れ
る
「
未
払
報
酬
」
（
R
e
m
u
n
e
r
a
t
i
o
n
s

d
u
e
s
）

で
あ
る
が
、
こ
れ
は
、
今
回
は
、
「
関
連
す
る
諸
勘
定
の
借
方
記
入

を
伴
っ
て
、
従
業
員
に
支
払
う
べ
き
報
酬
総
額
に
ょ
っ
て
貸
方
記
入

さ
れ
る
」
（
改
訂
プ
ラ
ン
一
三
〇
ペ
ー
ジ
）
と
さ
れ
て
い
る
と
こ
ろ
か
ら
、

給
料
の
支
払
い
に
先
立
っ
て
、
報
酬
の
内
訳
（
つ
ま
り
借
方
の
費
用
内

容
）
を
確
か
め
る
た
め
に
、
全
従
業
員
に
対
す
る
報
酬
総
額
で
二
括
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貸
記
す
る
か
た
ち
で
用
い
ら
れ
る
勘
定
で
あ
る
、
と
解
す
べ
き
で
あ
ろ
う
。
そ
し
て
、
そ
れ
は
、
た
だ
ち
に
、
通
常
は
全
額
相
殺
さ

れ
る
か
た
ち
で
借
方
記
入
さ
れ
、
貸
方
に
は
、
給
料
の
前
払
分
や
社
会
保
障
料
な
ど
の
控
除
分
と
現
金
等
に
よ
る
給
料
の
支
払
額
が

（
そ
れ
ら
の
勘
定
を
通
し
て
）
記
入
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。
つ
ま
り
、
例
え
ば
あ
る
月
の
給
料
の
支
払
総
額
が
一
、
〇
〇
〇
、
〇
〇
〇

Ｆ
で
あ
り
、
そ
の
う
ち
わ
け
は
、
給
料
前
渡
分
が
一
〇
〇
、
〇
〇
〇
Ｆ
、
社
会
保
障
料
預
り
金
が
五
〇
、
〇
〇
〇
Ｆ
で
、
残
り
を
現

金
払
い
し
た
と
す
る
と
、
仕
訳
は
次
の
よ
う
に
な
ろ
う
。

　
こ
れ
は
、
4
2
1
「
従
業
員
－
未
払
報
酬
」
勘
定
が
、
バ
カ
ン
ス
の
際
に
従
業
員
の
住
所
が
一
時
わ
か
ら
な
く
な
っ
て
給
料
が
預
か
り

に
な
っ
て
い
る
と
い
う
よ
う
な
特
殊
な
場
合
に
用
い
ら
れ
る
の
で
は
な
く
、
毎
月
給
料
の
支
払
い
に
際
し
て
用
い
ら
れ
る
の
で
あ

り
、
給
料
日
以
後
に
例
外
的
に
そ
の
残
高
が
あ
る
場
合
に
は
、
そ
れ
は
真
の
債
務
と
し
て
そ
の
よ
う
な
特
殊
ケ
ー
ス
を
示
す
こ
と
に

な
る
、
と
い
う
こ
と
を
意
味
し
て
い
る
。
控
除
す
べ
き
も
の
を
差
引
い
て
従
業
員
に
実
際
に
支
払
う
べ
き
純
額
を
示
す
た
め
に
、
こ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
２
）

の
勘
定
を
用
い
る
べ
き
で
あ
る
と
い
う
意
見
も
見
ら
れ
る
が
、
い
ず
れ
に
し
て
も
、
報
酬
の
支
払
い
の
際
に
は
一
度
こ
の
勘
定
を
通

す
こ
と
に
な
っ
た
わ
け
で
あ
る
。
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続
く
4
2
2
「
企
業
協
議
会
、
事
業
所
協
議
会
等
」
に
つ
い
て
は
、
旧
プ
ラ
ン
に
お
い
て
も
4
2
8
に
「
企
業
協
議
会
」
と
い
う
か
た
ち
で

表
わ
れ
て
い
る
が
、
近
年
の
労
働
者
の
権
利
な
い
し
経
営
参
加
面
の
拡
張
に
伴
っ
て
、
企
業
協
議
会
等
が
重
き
を
な
し
て
来
た
こ
と

を
反
映
し
て
、
プ
ラ
ン
・
コ
ン
タ
ブ
ル
に
お
い
て
も
若
干
の
変
更
が
見
ら
れ
た
の
で
あ
る
。

　
と
こ
ろ
で
こ
の
4
2
2
勘
定
は
、
従
業
員
五
十
人
以
上
の
企
業
に
設
置
が
義
務
づ
け
ら
れ
て
い
る
（
複
数
の
事
業
所
e
t
a
b
l
i
s
s
e
m
e
n
t
s
が

あ
る
場
合
に
は
各
事
業
所
ご
と
に
事
業
所
協
議
会
が
設
け
ら
れ
る
）
企
業
協
議
会
（
c
o
m
i
t
e

d
'
e
n
t
r
e
p
r
i
s
e
）
に
対
す
る
債
務
を
あ
ら
わ
す

た
め
の
も
の
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
企
業
協
議
会
に
対
し
て
は
、
法
律
上
あ
る
い
は
同
協
議
会
と
の
契
約
上
、
企
業
は
一
定
額
を
払

込
ま
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
が
、
支
払
義
務
が
発
生
し
て
か
ら
実
際
に
現
金
が
同
協
議
会
に
支
払
わ
れ
る
ま
で
の
間
、
こ
の
勘
定
が
機

能
す
る
こ
と
に
な
る
。
こ
れ
が
「
従
業
員
」
に
対
す
る
債
務
と
考
え
ら
れ
る
の
は
、
企
業
協
議
会
が
も
と
も
と
従
業
員
の
た
め
の
も

の
で
あ
る
上
に
、
企
業
の
負
担
金
が
、
主
と
し
て
、
企
業
協
議
会
が
管
理
す
る
福
利
厚
生
施
設
の
補
助
に
あ
て
ら
れ
る
か
ら
で
あ
ろ

　
金
融
上
の
取
引
以
外
の
取
引
に
伴
う
債
権
・
債
務
を
、
す
べ
て
、
相
手
と
な
る
人
に
結
び
つ
け
て
「
対
人
勘
定
」
に
お
い
て
処
理

し
よ
う
と
す
る
限
り
、
こ
の
よ
う
な
対
処
の
仕
方
は
や
む
を
得
な
い
と
こ
ろ
で
あ
る
。

　
企
業
協
議
会
が
、
従
業
員
の
非
経
済
的
な
経
営
参
加
で
あ
る
と
す
れ
ば
、
従
業
員
の
利
潤
参
加
制
度
は
、
文
字
通
り
経
済
的
な
経

営
参
加
を
意
味
す
る
。
と
こ
ろ
で
、
こ
の
利
潤
参
加
制
度
に
は
、
こ
の
ク
ラ
ス
四
に
お
け
る
該
当
勘
定
の
ほ
か
に
、
次
の
諸
勘
定
が

直
接
係
わ
っ
て
い
る
。

　
　
　
一
四
　
規
定
引
当
金

　
　
　
　
　
　
　
一
四
二
　
固
定
資
産
に
関
す
る
規
定
引
当
金
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一
四
二
四
　
投
資
引
当
金
（
従
業
員
の
参
加
）

　
　
　
一
六
　
借
入
金
そ
の
他
類
似
の
債
務

　
　
　
　
　
　
一
六
六
　
従
業
員
利
潤
参
加

　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
六
六
一
　
凍
結
勘
定

　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
六
六
二
　
利
潤
参
加
基
金

　
　
　
六
九
　
従
業
員
利
潤
参
加
ｌ
法
人
税
等

　
　
　
　
　
六
九
一
　
従
業
員
利
潤
参
加

　
こ
れ
ら
の
諸
勘
定
が
い
か
に
機
能
す
る
か
を
見
る
前
に
、
ま
ず
利
潤
参
加
制
度
の
概
略
に
触
れ
て
お
く
べ
き
で
あ
ろ
う
。

　
現
在
の
こ
の
制
度
は
、
一
九
六
七
年
の
法
令
（
9
d
o
n
n
a
n
c
e
d
u

1
7
a
o
u
t1
9
6
7
）
に
ょ
っ
て
、
一
〇
〇
人
以
上
の
従
業
員
を
有
し

て
い
る
企
業
に
対
し
て
強
制
的
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
た
も
の
で
あ
る
。
同
制
度
に
ょ
れ
ば
、
企
業
は
、
利
益
の
う
ち
か
ら
、

次
の
算
式
に
ょ
っ
て
得
ら
れ
る
特
別
積
立
金
を
設
け
る
こ
と
に
な
る
。
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更
に
企
業
は
、
そ
の
積
立
金
の
一
二
パ
ー
セ
ン
ト
を
投
資
引
当
金
と
し
て
計
上
す
る
こ
と
が
で
き
、
先
の
特
別
積
立
金
の
額
と
共
に



こ
の
金
額
も
損
金
計
上
す
る
こ
と
が
認
め
ら
れ
て
い
る
（
た
だ
し
そ
れ
ら
の
元
と
な
る
利
益
が
生
じ
た
年
の
翌
年
）
。

　
と
こ
ろ
で
、
改
訂
プ
ラ
ン
は
、
従
業
員
の
利
潤
参
加
に
関
す
る
会
計
処
理
に
つ
い
て
、
特
別
規
定
を
設
け
て
か
な
り
詳
細
な
解
説

を
試
み
た
上
、
補
足
的
な
図
式
に
よ
っ
て
処
理
の
仕
方
を
明
示
し
て
い
る
。
そ
こ
で
、
わ
れ
わ
れ
と
し
て
は
、
そ
の
解
説
と
図
式
を

手
が
か
り
に
し
て
、
各
勘
定
の
機
能
を
、
わ
れ
わ
れ
な
り
に
図
示
し
て
み
た
。
次
ぺ
ー
ジ
の
図
解
が
そ
れ
で
あ
る
。

　
こ
れ
は
、
利
潤
参
加
制
度
に
関
す
る
プ
ラ
ン
・
コ
ン
タ
ブ
ル
の
対
応
を
、
そ
の
ま
ま
図
式
化
し
て
み
た
も
の
で
あ
る
が
、
こ
の
対

応
の
仕
方
に
は
、
い
く
つ
か
の
問
題
点
が
含
ま
れ
て
い
る
よ
う
に
思
う
。
そ
こ
で
、
以
下
、
そ
れ
ら
の
問
題
点
を
指
摘
す
る
と
共

に
、
必
要
と
思
わ
れ
る
若
干
の
コ
メ
ン
ト
を
し
て
み
た
い
と
思
う
。

　
ま
ず
第
一
点
は
、
利
潤
参
加
額
は
費
用
な
の
か
利
益
処
分
な
の
か
と
い
う
根
本
問
題
に
か
か
わ
る
こ
と
で
あ
る
が
、
利
潤
参
加
額

が
、
フ
ラ
ン
ス
国
家
会
計
審
議
会
（
従
っ
て
プ
ラ
ン
・
コ
ン
タ
ブ
ル
）
が
言
う
よ
う
に
、
費
用
た
る
性
格
を
有
す
る
も
の
と
し
た
場
合
、

果
し
て
、
プ
ラ
ン
・
コ
ン
タ
ブ
ル
の
方
式
が
妥
当
な
の
か
ど
う
か
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
期
末
時
点
で
費
用
認
識
し
て

い
る
と
い
う
こ
と
は
、
利
潤
参
加
額
を
、
期
末
ま
で
に
従
業
員
に
よ
っ
て
提
供
さ
れ
た
労
働
用
役
へ
の
対
価
の
一
部
と
見
て
い
る
わ

け
で
あ
り
、
算
式
が
明
示
さ
れ
て
い
て
金
額
が
確
定
す
る
以
上
、
こ
の
段
階
で
の
相
手
勘
定
は
、
明
ら
か
に
「
未
払
費
用
」
で
あ

る
。
従
っ
て
、
期
末
に
お
け
る
貸
方
勘
定
は
「
未
払
利
潤
参
加
額
」
と
い
う
よ
う
な
も
の
に
な
ら
ざ
る
を
得
な
い
。
そ
し
て
、
法
律

的
に
そ
の
支
払
義
務
が
確
定
す
る
の
は
株
主
総
会
以
後
の
こ
と
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
段
階
で
、
こ
の
「
未
払
利
潤
参
加
額
」
は
、

「
利
潤
参
加
未
払
金
」
に
な
る
。
制
度
上
「
特
別
積
立
金
」
と
い
う
名
称
を
付
す
べ
き
こ
と
が
強
制
さ
れ
て
い
る
と
い
う
理
由
で
、

四
二
四
六
勘
定
を
「
従
業
員
利
潤
参
加
特
別
積
立
金
」
と
し
て
い
る
こ
と
は
、
妥
協
の
産
物
と
し
て
あ
る
い
は
や
む
を
得
な
い
こ
と

か
も
し
れ
な
い
と
し
て
も
、
少
な
く
と
も
四
二
八
四
は
、
上
記
の
よ
う
に
「
未
払
利
潤
参
加
額
」
と
す
べ
き
で
は
な
か
っ
た
ろ
う
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利潤参加に関する諸勘定の機能
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か
。
そ
の
上
位
勘
定
た
る
四
二
八
が
「
未
払
費
用
」
と
な
っ
て
い
る
だ
け
に
、
対
応
の
不
徹
底
さ
が
悔
ま
れ
る
の
で
あ
る
。

　
ま
た
、
こ
の
利
潤
参
加
額
に
つ
い
て
は
、
税
法
上
（
一
般
税
法
第
二
三
七
の
二
条
Ａ
ｌ
ニ
）
損
金
性
が
認
め
ら
れ
て
い
る
が
、
そ
れ

は
、
次
年
度
に
特
別
積
立
金
が
計
上
さ
れ
て
債
務
性
が
確
定
し
た
上
で
の
こ
と
で
あ
り
、
そ
の
こ
と
が
、
制
度
上
の
対
応
を
一
層
複

雑
な
も
の
に
し
て
い
る
こ
と
も
見
逃
せ
な
い
。

　
第
二
の
点
は
、
ク
ラ
ス
四
に
直
接
関
係
は
な
い
が
、
一
四
二
四
の
「
投
資
引
当
金
」
に
つ
い
て
で
あ
る
。
こ
れ
は
、
一
年
以
内
に

固
定
資
産
を
購
入
す
る
こ
と
を
条
件
に
損
金
経
理
を
認
め
ら
れ
て
い
る
も
の
で
あ
る
が
、
こ
れ
は
明
ら
か
に
利
益
留
保
の
性
質
を
持

つ
も
の
で
あ
る
。
そ
の
こ
と
は
、
か
つ
て
の
わ
が
国
の
特
定
引
当
金
が
か
か
え
て
い
た
問
題
と
同
じ
問
題
を
宿
し
て
い
る
こ
と
を
意

味
す
る
。

　
ま
た
、
こ
の
投
資
引
当
金
は
、
一
年
以
内
に
固
定
資
産
を
取
得
す
る
と
い
う
条
件
が
満
た
さ
れ
な
い
場
合
に
は
、
次
年
度
に
益
金

と
し
て
戻
し
入
れ
ら
れ
る
こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
。
そ
し
て
、
そ
の
条
件
を
満
た
し
た
と
し
て
も
、
利
潤
参
加
に
関
す
る
凍
結
資

金
が
解
除
に
な
る
五
年
後
（
こ
の
点
は
な
お
後
述
）
に
は
、
や
は
り
利
益
と
し
て
戻
し
入
れ
ら
れ
る
こ
と
に
な
る
。

　
第
三
の
点
は
、
「
交
互
計
算
」
勘
定
に
つ
い
て
で
あ
る
。
交
互
計
算
と
は
、
も
と
も
と
取
引
相
手
と
の
間
に
債
権
と
債
務
の
両
者

が
何
度
か
発
生
す
る
こ
と
が
予
想
さ
れ
る
場
合
に
、
そ
れ
ら
を
相
殺
す
る
こ
と
を
目
的
に
し
て
な
さ
れ
る
も
の
で
あ
る
。
し
か
る

に
、
利
潤
参
加
の
場
合
に
は
、
企
業
に
と
っ
て
は
債
務
の
発
生
だ
け
が
ほ
ぼ
一
方
的
に
生
ず
る
の
で
あ
る
か
ら
、
交
互
計
算
の
要
件

を
備
え
て
い
る
と
は
言
え
な
い
。

　
利
潤
参
加
額
は
、
自
己
株
式
の
付
与
の
よ
う
な
か
た
ち
で
、
従
業
員
に
実
質
的
に
支
払
い
が
な
さ
れ
る
よ
う
な
契
約
上
の
特
別
推

置
を
講
じ
な
い
限
り
は
、
原
則
的
に
五
年
間
支
払
い
が
凍
結
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
て
い
る
が
、
先
の
図
式
に
お
け
る
最
終
段
階
の
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「
従
業
員
へ
の
支
払
期
日
」
は
、
そ
の
五
年
後
を
意
味
し
て
お
り
、
こ
こ
で
は
、
利
潤
参
加
額
は
、
従
業
員
の
要
求
に
応
じ
て
支
払

わ
れ
る
か
、
短
期
債
務
に
変
る
こ
と
に
な
る
。
従
っ
て
こ
の
段
階
で
の
貸
方
勘
定
は
、
五
一
二
、
五
一
四
な
い
し
は
五
三
の
金
銭
資

産
か
、
（
短
期
債
務
に
つ
い
て
は
）
先
に
提
起
し
た
「
利
潤
参
加
未
払
金
」
と
い
う
よ
う
な
も
の
に
な
る
は
ず
で
あ
る
。

　
バ
カ
ン
ス
と
し
て
知
ら
れ
る
有
給
休
暇
制
度
も
、
フ
ラ
ン
ス
で
は
、
従
業
員
に
与
え
ら
れ
た
既
得
権
の
ひ
と
つ
で
あ
る
。
労
働
者

は
、
六
月
一
日
か
ら
翌
年
の
五
月
三
一
日
ま
で
の
基
準
期
間
（
l
a

p
e
r
i
o
d
e
d
e

r
e
f
e
r
e
n
c
e
）
に
同
一
の
雇
主
の
も
と
で
働
い
て
い
る

場
合
、
そ
の
労
働
日
数
に
応
じ
て
、
一
ヵ
月
当
り
二
・
五
日
の
割
合
で
、
翌
年
の
五
月
一
日
か
ら
一
〇
月
三
一
一
日
の
間
に
ー

た
だ
し
契
約
に
よ
っ
て
延
長
は
可
能
ｌ
有
給
休
暇
を
と
る
権
利
を
得
る
。
万
一
中
途
で
退
職
す
る
な
ど
し
て
労
働
契
約
が
解
消
す
る

よ
う
な
場
合
で
も
、
労
働
者
は
、
通
常
は
、
そ
れ
ま
で
の
基
準
期
間
の
経
過
に
応
じ
て
補
償
手
当
（
r
i
n
d
e
m
n
i
t
e

c
o
m
p
e
n
s
a
t
r
i
c
e
）

を
受
取
る
こ
と
に
な
る
。
従
っ
て
、
フ
ラ
ン
ス
で
最
も
多
い
コ
一
月
三
一
日
決
算
の
場
合
を
考
え
て
み
る
と
、
通
常
の
場
合
、
期
末

に
は
、
企
業
に
と
っ
て
七
ヵ
月
分
ｌ
つ
ま
り
二
・
五
日
×
七
＝
一
七
・
五
日
分
ｌ
の
有
給
休
暇
手
当
の
支
払
義
務
が
発
生
す
る
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こ
と
に
な
る
。
そ
れ
を
認
識
す
る
た
め
に
用
い
ら
れ
る
の
が
、
四
二
八
二
「
有
給
休
暇
引
当
債
務
」
で
あ
る
。
こ
の
勘
定
は
、
次
の

四
二
八
四
の
「
従
業
員
利
潤
参
加
引
当
債
務
」
と
共
に
、
「
引
当
債
務
」
（
d
e
t
t
e
s

p
r
o
v
i
s
i
o
n
n
e
e
s
）
と
い
う
微
妙
な
言
葉
を
含
ん
で

お
り
、
こ
れ
は
、
術
語
解
説
と
の
一
貫
性
と
い
う
点
で
問
題
を
投
げ
か
け
て
い
る
。

　
術
語
解
説
に
ょ
れ
ば
、
「
引
当
債
務
」
と
は
、
「
諸
勘
定
の
締
切
り
の
際
に
評
価
さ
れ
る
潜
在
的
な
債
務
で
あ
り
、
そ
の
対
象
に

つ
い
て
は
全
く
確
実
な
債
務
で
あ
る
が
、
そ
の
支
払
期
日
な
い
し
金
額
に
つ
い
て
は
不
確
定
で
あ
る
。
そ
れ
は
、
後
日
必
ず
債
務
に

な
る
こ
と
が
運
命
づ
け
ら
れ
て
い
る
」
（
改
訂
プ
ラ
ン
二
七
ぺ
ー
ジ
）
も
の
で
あ
る
。

　
叙
上
の
よ
う
に
、
有
給
休
暇
手
当
は
、
期
末
時
点
で
そ
の
債
務
性
が
確
定
す
る
か
ら
、
金
額
が
不
確
定
か
ど
う
か
が
、
「
引
当
債

務
」
た
る
要
素
が
あ
る
か
な
い
か
を
決
定
す
る
こ
と
に
な
る
。
し
か
る
に
、
有
給
休
暇
手
当
の
計
算
は
、
次
の
二
つ
の
方
式
の
い
ず

れ
か
の
う
ち
、
労
働
者
に
と
っ
て
有
利
な
方
法
で
行
な
わ
れ
る
こ
と
に
な
っ
て
い
る
（
労
働
法
第
Ｌ
、
二
二
三
ｌ
一
一
～
二
二
三
－
一
五

条
）
。

　
　
Ａ
　
基
準
期
間
の
給
与
支
払
総
額
の
一
〇
分
の
一
（
一
年
は
五
二
週
で
法
定
有
給
休
暇
は
四
週
間
余
り
に
な
る
こ
と
を
考
慮
し
た
も
の

　
　
　
で
あ
る
ー
筆
者
注
）

　
　
Ｂ
　
有
給
休
暇
を
と
る
期
間
に
、
も
し
働
い
て
い
る
と
す
れ
ば
受
取
る
で
あ
ろ
う
報
酬
額

実
際
に
は
、
基
準
期
間
の
途
中
で
給
料
の
引
上
げ
が
あ
る
可
能
性
が
大
き
い
と
こ
ろ
か
ら
、
Ｂ
の
方
式
を
採
る
場
合
に
は
も
ち
ろ
ん

の
こ
と
、
Ａ
の
方
式
を
採
っ
て
も
年
度
末
に
お
け
る
、
次
年
度
の
有
給
休
暇
手
当
の
計
算
に
は
、
不
確
定
要
素
が
入
り
込
む
可
能
性

が
あ
る
こ
と
を
意
味
す
る
。
従
っ
て
、
Ｈ
・
キ
ュ
ル
マ
ン
が
指
摘
す
る
よ
う
に
、
「
引
当
金
」
た
る
性
格
は
皆
無
で
あ
る
か
ら
今
回

の
対
応
は
間
違
い
で
あ
る
と
断
定
七
於
の
は
ど
う
で
あ
ろ
う
か
。
こ
こ
で
は
、
少
な
く
と
も
「
引
当
て
ら
れ
た
債
務
」
と
い
う
表
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現
を
強
く
否
定
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
と
思
え
る
が
、
い
か
が
な
も
の
で
あ
ろ
う
か
。
た
だ
し
四
二
八
四
「
従
業
利
潤
参
加
引
当
債

務
」
に
つ
い
て
は
、
前
述
の
よ
う
に
金
額
は
一
義
的
に
決
ま
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
も
し
そ
の
金
額
の
費
用
性
が
認
め
ら
れ
る
と
す

れ
ば
、
引
当
金
と
い
う
よ
り
は
未
払
費
用
の
性
格
を
有
す
る
も
の
で
あ
っ
て
、
呼
称
は
明
ら
か
に
ふ
さ
わ
し
く
な
い
よ
う
に
思
う
。

　
な
お
、
有
給
休
暇
手
当
に
関
し
て
は
、
税
法
は
、
第
三
九
条
第
一
項
の
一
の
た
だ
し
書
き
に
お
い
て
、
そ
れ
は
「
代
替
給
料
」

（
s
a
l
a
i
r
e
d
e
s
u
b
s
t
i
t
u
t
i
o
n
）
の
性
格
を
帯
び
る
も
の
と
し
、
有
給
休
暇
期
間
（
五
月
一
日
か
ら
一
〇
月
三
一
日
）
に
休
暇
を
と
っ
て
初
め

て
損
金
た
る
性
格
を
付
与
さ
れ
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
前
の
年
の
終
り
に
計
上
さ
れ
る
「
有
給
休
暇
引
当
債
務
」
計
上
額
の
損

金
性
は
認
め
な
い
と
い
う
立
場
を
採
っ
て
い
る
。
す
な
わ
ち
、
会
計
上
は
、
有
給
休
暇
手
当
の
支
払
い
が
な
さ
れ
た
時
点
で
費
用
計

上
す
る
こ
と
は
、
準
拠
性
（
r
e
g
u
l
a
r
i
t
e
）
に
欠
け
る
も
の
と
し
て
、
期
末
に
、
当
該
年
度
の
基
準
期
間
の
経
過
分
は
前
も
っ
て
債
務

の
認
識
（
従
っ
て
費
用
の
認
識
）
を
す
る
こ
と
こ
そ
原
則
で
あ
る
と
い
う
こ
と
に
な
っ
て
お
り
、
大
蔵
省
の
正
式
回
答
も
出
て
い
る
に

も
か
か
わ
ら
ず
、
税
法
で
は
、
有
給
休
暇
手
当
は
、
実
際
に
支
払
わ
れ
た
年
度
に
損
金
計
上
す
べ
き
こ
と
と
し
て
い
る
。
こ
の
点

は
、
制
度
上
の
不
備
で
あ
る
と
言
わ
な
け
れ
ば
な
る
ま
い
。

　
「
従
業
員
及
び
関
連
勘
定
」
の
最
後
に
置
か
れ
て
い
る
「
未
払
費
用
」
と
「
未
収
収
益
」
に
つ
い
て
は
、
プ
ラ
ン
・
コ
ン
タ
ブ
ル

で
は
明
示
さ
れ
て
い
な
い
が
、
前
者
は
例
え
ば
社
内
預
金
利
息
の
経
過
分
を
、
後
者
は
例
え
ば
給
料
前
渡
分
の
利
息
な
ど
を
念
頭
に

置
い
た
も
の
で
あ
ろ
う
か
。
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卵
　
社
会
保
障
そ
の
他
の
社
会
的
機
構
（
S
e
c
u
r
i
t
e

s
o
c
i
a
l
e

e
t
a
u
t
r
e
s
o
r
g
a
n
i
s
m
e
s
　
ｓ
ｏ
ｃ
ｉ
ａ
ｕ
ｘ
）

　
　
　
国
家
そ
の
他
の
公
共
団
体
（
E
t
a
t

e
ta
u
t
r
e
s
c
o
l
l
e
c
t
i
v
i
t
e
s

p
u
b
l
i
q
u
e
s
）

　
社
会
保
障
に
関
す
る
債
権
・
債
務
は
、
従
来
は
、
そ
の
他
の
債
権
者
・
債
務
者
の
一
科
目
と
し
て
軽
い
扱
い
を
さ
れ
て
い
た
が
、

改
訂
プ
ラ
ン
に
お
い
て
は
、
ク
ラ
ス
四
の
主
要
勘
定
体
系
（
カ
ド
ル
・
＝
ン
タ
ブ
ル
）
の
一
構
成
要
素
と
し
て
重
視
さ
れ
る
こ
と
に
な
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社会保障・国家等の勘定分類
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っ
た
。
こ
れ
は
、
企
業
が
債
務
者
と
な
る
社
会
保
障
関
係
費
の
債
務
発
生
（
従
業
員
へ
の
給
料
支
払
い
の
際
の
社
会
保
障
料
預
り
分
を
含

む
）
と
、
若
干
の
社
会
保
障
関
係
収
益
に
対
す
る
僣
」
匹
を
確
認
す
る
た
め
の
も
の
で
あ
る
。
し
か
し
、
そ
の
内
容
に
つ
い
て
会
計
上

特
に
問
題
に
す
る
こ
と
は
無
い
よ
う
に
思
う
。

　
し
か
る
に
、
国
家
そ
の
他
の
公
共
団
体
に
関
し
て
は
、
特
に
付
加
価
値
税
の
処
理
に
つ
い
て
多
数
の
勘
定
が
新
た
に
用
意
さ
れ
、

旧
プ
ラ
ン
に
比
べ
て
、
「
国
家
」
に
関
す
る
勘
定
を
一
挙
に
豊
富
な
も
の
と
し
て
い
る
。

　
旧
プ
ラ
ン
制
定
以
後
十
年
余
り
経
過
し
た
一
九
六
八
年
一
月
一
日
か
ら
法
律
に
よ
っ
て
一
般
化
さ
れ
た
付
加
価
値
税
に
つ
い
て

は
、
旧
プ
ラ
ン
に
何
の
言
及
も
見
ら
れ
な
い
の
は
当
然
で
あ
る
。
そ
し
て
、
こ
の
制
度
の
導
入
の
当
初
は
、
そ
の
会
計
的
な
判
断
を

め
ぐ
っ
て
か
な
り
動
揺
が
見
ら
れ
た
こ
と
は
否
定
で
き
な
い
。
し
か
し
な
が
ら
、
現
在
で
は
、
付
加
価
値
税
は
成
果
中
立
的
で
あ

り
、
企
業
に
と
っ
て
は
、
売
上
に
伴
っ
て
言
わ
ば
代
徴
収
し
た
も
の
が
国
家
に
対
す
る
債
務
と
な
り
、
仕
入
や
購
入
の
際
に
支
払
っ

た
も
の
が
、
そ
の
債
務
の
控
除
額
と
な
る
こ
と
が
極
め
て
明
瞭
に
意
識
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
、
プ
ラ
ン
・
コ
ン
タ
ブ
ル
に
お
い
て

も
、
そ
の
よ
う
な
理
解
の
も
と
に
諸
勘
定
が
設
け
ら
れ
て
い
る
。
付
加
価
値
税
制
の
細
部
に
立
入
れ
ば
論
ず
べ
き
こ
と
は
多
い
が
、

わ
れ
わ
れ
は
、
す
で
に
フ
ラ
ン
ス
の
付
加
価
値
税
制
に
つ
い
て
検
討
を
試
み
た
こ
と
が
あ
り
、
こ
こ
で
は
特
に
、
ク
ラ
ス
四
に
設
け

ら
れ
た
、
付
加
価
値
税
関
係
の
諸
勘
定
の
機
能
を
明
ら
か
に
す
る
方
向
で
、
付
加
価
値
税
制
の
骨
組
み
を
理
解
す
る
に
と
ど
め
た
い

と
思
う
。

　
商
品
売
上
時
‥
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商
品
仕
入
時
‥

固
定
資
産
購
入
時
‥

課
税
期
末
（
一
ヵ
月
な
い
し
三
ヵ
月
毎
）
　
‥

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
４
）

以
上
が
、
付
加
価
値
税
制
の
会
計
処
理
面
に
関
す
る
基
本
構
造
で
あ
る
。
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肘
　
企
業
グ
ル
ー
プ
及
び
社
員
（
G
r
o
u
p
e

e
t

a
s
s
o
c
i
e
s
）

　
　
そ
の
他
の
債
権
者
及
び
債
務
者
（
D
e
b
i
t
e
u
r
s
d
7
~
）

　
　
未
決
算
な
い
し
仮
勘
定
（
C
o
m
p
t
e
s

t
r
a
n
s
i
t
o
i
r
e
s
　
ｏ
ｕ
　
ｄ
'
ａ
ｔ
ｔ
ｅ
ｎ
ｔ
ｅ
）

　
　
調
整
勘
定
（
C
o
m
p
t
e
s
d
e

r
e
g
u
l
a
r
i
s
a
ti
o
n
）

　
　
対
人
勘
定
減
価
引
当
金
（
P
r
o
v
i
s
i
o
n
s

p
o
u
r

d
e
p
r
e
c
i
a
t
i
o
n

d
e
s

c
o
m
p
t
e
s

d
e

t
i
e
r
s
）
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4
7
の
「
国
家
そ
の
他
の
公
共
団
体
」
の
あ
と
に
続
く
こ
れ
ら
の
諸
勘
定
に
つ
い
て
は
、
逐
一
検
討
を
加
え
る
必
要
が
あ
る
と
は
思

え
な
い
。
そ
こ
で
、
こ
こ
で
は
、
そ
れ
ら
を
通
し
て
見
た
場
合
に
感
じ
ら
れ
る
疑
問
点
を
中
心
に
、
若
干
の
コ
メ
ン
ト
を
し
て
み
た

い
と
思
う
。

　
ま
ず
第
一
に
、
4
6
「
そ
の
他
の
債
権
者
・
債
務
者
」
は
、
「
得
意
先
」
で
は
な
い
、
固
定
資
産
売
却
先
及
び
有
価
証
券
売
却
先
に

対
す
る
債
権
と
、
営
業
上
の
仕
入
先
・
購
入
先
で
は
な
い
、
有
価
証
券
の
購
入
先
に
対
す
る
債
務
と
を
記
録
す
る
た
め
の
諸
勘
定

と
、
未
払
費
用
と
未
収
収
益
を
記
録
す
る
勘
定
を
含
ん
で
い
る
。
前
者
に
つ
い
て
は
、
な
る
ほ
ど
4
0
と
4
1
の
対
象
に
は
な
り
に
く
い

け
れ
ど
も
、
有
価
証
券
の
売
買
に
関
す
る
債
権
・
債
務
が
、
な
に
ゆ
え
に
ク
ラ
ス
四
に
含
ま
れ
る
の
か
、
わ
れ
わ
れ
は
理
解
に
苦
し

む
と
こ
ろ
で
あ
る
。
な
ぜ
な
ら
、
ク
ラ
ス
四
は
、
「
専
ら
金
融
上
の
も
の
で
あ
る
取
引
」
は
対
象
か
ら
除
く
こ
と
に
な
っ
て
い
る
か

ら
で
あ
る
。
ま
た
、
後
者
の
未
払
費
用
・
未
収
収
益
は
、
従
来
の
よ
う
に
調
整
勘
定
と
は
考
え
ら
れ
ず
に
、
「
次
期
」
を
債
権
者
・

債
務
者
と
見
て
こ
こ
に
位
置
づ
け
た
の
で
あ
ろ
う
が
、
牽
強
付
会
の
感
を
免
れ
な
い
。

　
4
7
の
「
未
決
算
な
い
し
仮
勘
定
」
は
、
一
九
七
九
年
の
改
訂
プ
ラ
ン
案
の
段
階
で
は
、
「
社
員
」
に
関
す
る
取
引
、
外
貨
換
算
差

額
修
正
、
経
過
利
息
な
ど
雑
多
な
も
の
を
含
ん
で
お
り
、
ま
さ
に
「
こ
の
勘
定
の
構
成
基
準
は
、
内
容
か
ら
は
明
ら
か
に
な
ら
な

い
。
」
し
か
し
、
確
定
プ
ラ
ン
で
は
、
社
員
に
関
す
る
取
引
、
経
過
利
息
な
ど
は
こ
こ
か
ら
は
ず
さ
れ
て
、
か
な
り
整
備
さ
れ
た
と

評
価
し
て
良
い
の
で
は
な
か
ろ
う
か
。

　
最
後
に
、
4
8
の
「
調
整
勘
定
」
に
は
、
経
過
項
目
に
関
す
る
本
来
の
調
整
勘
定
た
る
前
払
費
用
と
前
受
収
益
の
ほ
か
に
、
数
期
間

に
配
分
す
べ
き
費
用
（
固
定
資
産
取
得
費
用
と
か
社
債
発
行
費
用
な
ど
）
が
含
ま
れ
て
い
る
が
、
前
者
と
後
者
は
質
的
に
異
な
る
も
の
で

あ
り
、
そ
れ
ら
は
分
け
て
考
え
る
べ
き
で
は
な
か
ろ
う
か
。
そ
し
て
、
ク
ラ
ス
四
の
「
対
人
」
勘
定
に
含
め
る
こ
と
が
い
い
か
ど
う
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か
は
別
に
し
て
、
先
の
4
6
勘
定
に
関
し
て
牽
強
付
会
で
あ
る
と
指
摘
し
た
未
払
費
用
と
未
収
収
益
と
を
調
整
勘
定
に
移
し
て
、
い
わ

ば
わ
が
国
で
の
理
解
の
仕
方
に
合
せ
る
方
が
、
よ
り
妥
当
な
対
処
の
仕
方
で
は
な
い
で
あ
ろ
う
か
。

ク
ラ
ス
五
　
財
務
勘
定

　
貸
借
対
照
表
に
関
す
る
最
後
の
勘
定
群
は
、
こ
の
財
務
勘
定
で
あ
る
が
、
こ
れ
に
つ
い
て
の
改
訂
プ
ラ
ン
の
変
更
の
内
容
は
、
す

で
に
諸
ク
ラ
ス
の
検
討
に
お
い
て
触
れ
た
と
こ
ろ
で
あ
る
。
そ
れ
で
も
な
お
、
細
部
に
立
入
れ
ば
、
コ
メ
ン
ト
す
べ
き
こ
と
は
皆
無

で
は
な
い
か
も
し
れ
な
い
が
、
こ
こ
で
特
に
採
上
げ
る
べ
き
こ
と
は
無
い
ょ
う
に
思
え
る
。
わ
れ
わ
れ
と
し
て
は
、
こ
の
ク
ラ
ス
五

が
、
先
の
ク
ラ
ス
四
の
充
実
ぶ
り
に
比
べ
て
、
構
成
項
目
の
点
で
著
し
い
貧
困
化
を
見
せ
て
い
る
こ
と
を
指
摘
す
る
に
と
ど
め
た

－77－



い
。
主
要
勘
定
体
系
の
水
準
で
示
し
た
、
財
務
勘
定
の
分
類
を
見

て
も
そ
の
こ
と
は
明
ら
か
で
あ
る
。

財　務　勘　定　の　分　類

－78－


